
 
Zakład Emerytalno-Rentowy MSWiA w Warszawie  
 
Dyrektor poszukuje kandydatów na stanowisko:  
 
 asystenta  
 
stanowisko ds. ustalania prawa do świadczeń 
 
w Wydziale Ustalania Świadczeń II w Warszawie  
 
Liczba lub wymiar etatu: 1  
 
Główne obowiązki:  
- rozpatrywanie wniosków o przyznanie prawa do świadczenia emerytalno-rentowego, 
- przygotowanie projektów korespondencji, postanowień i decyzji w zakresie ustalania prawa do 
świadczeń emerytalnych i ich wysokości pieniężnych, 
- rozpatrywanie zapytań, odwołań i zażaleń od rozstrzygnięć w zakresie właściwości rzeczowych 
dotyczących prawa do świadczeń emerytalnych i ich wysokości pieniężnych, 
 
Wykształcenie: średnie 
 
Wymagania konieczne:  
- umiejętność pracy w zespole. 
 
Wymagania pożądane:  
-wykształcenie wyższe, 
- znajomość ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu 
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Biura Ochrony Rządu, 
Państwowej Straży Pożarnej i Służby Więziennej oraz ich rodzin, 
- znajomość ustawy o służbie cywilnej, 
 - znajomość kodeksu postępowania administracyjnego, 
 
Wymagane dokumenty i oświadczenia:  
- kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,  
- oświadczenia kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo 
popełnione umyślnie,  
- oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwo skarbowe popełnione umyślnie,  
- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 
rekrutacji,  
- życiorys i list motywacyjny,  
- kopia nowego dowodu osobistego,  
 
Kopie innych dokumentów i oświadczenia:  
- kopie świadectw pracy. 
 
Dokumenty należy składać lub przesyłać w terminie do: 01-07-2008  
pod adresem:  
Zakład Emerytalno-Rentowy MSWiA 
ul. Pawińskiego 17/21 
02-106 Warszawa  
 
Inne informacje:  
Oferty niespełniające wymagań formalnych oraz otrzymane po terminie (decyduje data wysłania) nie 
będą rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie 
przeprowadzenia rozmowy rekrutacyjnej. Oferty odrzucone zostaną komisyjne zniszczone. 
Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania się z wybranymi osobami. 


